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FICHAS TECNICAS DE DEMANDA ATIVAS DO EDITAL DE INOVACAO ABERTA - 01/03/2023

RESPONSAVEL: UNIDADE DE GESTAO DO PORTFOLIO (UGEP) — SEBRAE/BA

°
Item Titulo do Desafio Formato do Produto C?r.ga .Tef“,a(.s) N .da ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Qualificar empreendedores do setor da moda para o
DESENHO TECNICO APLICADO A - Moda; desenvolvimento de competéncias em desenho técnico
1 . f Até 30h ! 2/202 !
0 INDUSTRIA DA MODA Curso ou Oficina te 30 IndUstria. 02/2020 analisando a aplicacdo de procedimentos e normas.
) i
CONSULTORIA EM ANALISE CO;EZZLSZZ? € Proporcionar a otimizagdo do pagamento de tributos através da
02 CONTABIL PARA REDUCAO DE Consultoria Até 32h ) C ! 05/2020 andlise do enquadramento tributdrio mais adequado para a
p Comércio e . o .o o . ‘-
CARGA TRIBUTARIA Servicos empresa, identificando possiveis redu¢ées na carga tributaria.
Precificacdo;
Al do;
:\Dln;zza;zo’ Abordar questGes relacionadas a precificagdo tendo como publico-
03 OFICINA COM FONCO EM Oficina 03h a 08h Hospedagem; 07/2020 alvo prinFipaImente os negocios do setor de a.Iimenta.g.éo fora do
PRECIFICACAO Coméreio e lar e meios de hospedagem, podendo ser ainda utilizado para
. empresas de comércio e servigos, a depender da metodologia.
Servigos;
Turismo.
Marketing e Capacitar o empresario, juntamente com sua equipe, para criar
FICINA COM F EM
04 OFIC COM FOCO Oficina Até 32h Negdcios 08/2020 engajamento e orientar sobre a criagdo de conteldos digitais para
MARKETING DIGITAL . . , )
Digitais. vender mais, gerando trafego para o perfil da empresa.
Orientar o empresario sobre técnicas de vendas, considerando o
contexto atual, a transformacgdo digital, o perfil do novo
Vendas; consumidor, e auxiliar a implantagdo de um processo de vendas
05 CONSULTORIA EM VENDAS Consultoria Até 60h Marketing e 09/2020 com foco no digital e melhoria do presencial. Demonstrar e realizar

Negdcios Digitais.

0 passo a passo indicando as melhores praticas e técnicas de
vendas do mercado. Testar e monitorar resultados. Capacitar
equipe de vendas.
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Vendas; Capacitar o empresario sobre técnicas de vendas, considerando o
06 TREINAMENTO EM VENDAS Curso 12h a 32h Marketing e 11/2020 contexto atual, a transformacdo digital, o perfil do novo
Negdcios Digitais. consumidor, e aumentar a produtividade das empresas.
Instrutoria
ATENDIMENTO EM ESPACOS (atendimento Turismo: Qualificar o atendimento em espacos turisticos e/ou meios de
07 TURISTICOS E/OU MEIOS DE coletivo): palestra ou Até 16h o 12/2020 hospedagem, tendo como foco a orientagdo e o atendimento aos
. Atendimento.
HOSPEDAGEM seminario ou curso empreendedores que atuam no local.
ou oficina.
Promover o planejamento de estratégias e acBes para a
CONSULTORIA PARA O ACESSO A comeruallza.gao,de. produtos e o a,cgsso a rrTercados Npara os
Acesso a Mercados; setores de industria e/ou agronegdcio através de agbes que
MERCADOS DOS SETORES DA . , L . ~ - L
08 INDUSTRIA E/OU DO Consultoria Até 120h Agronegdcio; 13/2020 contribuam para a construgao de estratégias mercadoldgicas para
. IndUstria. o desenvolvimento de portfélio de produtos, preco, distribuicdo,
AGRONEGOCIO - ~ . . .
comunicagdo, estruturacdo de area comercial e oportunidades de
mercado nos diversos canais de distribuicdo.
. Promover um acompanhamento técnico personalizado para
CONSULTORIA COM FOCO EM . Marketing e . . . . .
I 40h a 128h 15/202 linh d 5 | fi :
09 MARKETING DIGITAL Consultoria Oh a 128 Negcios Digitais. 5/2020 alin ar. a ~estr.a'.cegla .d.e negocios tradicionalmente fisicos a
comunicacgdo digital eficiente.
Sustentabilidade e
10 PRODUZIR DE FORMA ORGANICA Curso ou Oficina 08h a 20h Responsabllldade 18/2020 Preparajr.o produtor rure.ﬂ com |nforma<io§s e orientagdes técnicas
Social; necessarias para produzir de forma organica.
Agronegécio.
Buscar, preparar e aproximar potenciais compradores ou parceiros
POSPECEADE APROXIACAD T e S et o
11 DE CANAIS DE DISTRIBUICAO NO Consultoria Até 80h Acesso a Mercados. 19/2020 ! ! J ! P

MERCADO

empresa demandante em determinado mercado de interesse da
empresa. Bem como fazer o monitoramento das negociagGes, no
curto prazo.
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Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Metodologi bilizacs o
oneTos o e B i & o
12 DESENVOLVIMENTO Curso ou Oficina Até 12h Responsabilidade 21/2020 p, . ¢ .g L. P . Peq .
. . negdcios a partir dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
SUSTENTAVEL Social. (0DS)
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO Sustentabilidade e Sensibilizar e capacitar empreendedores para a implantagdo da
13 TECNICO PARA IMPLANTAGAO DA Consultoria 40h a 60h Responsabilidade 22/2020 estdo de impacto socioambiental em pequenos negdcios a partir
GESTAO DE IMPACTO SOCIOAMBIENTAL P 8 p peq g p
EM PEQUENOS NEGOCIOS Social. dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
CAPACITACAO PARA Sustentabilidade e Promover uma capacitagio de modo a prover aos
14 EMPREENDEDORES DE IMPACTO Curso 70h a 80h Responsabilidade 23/2020 empreendedores de conhecimentos para qualificar o
SOCIAL Social. posicionamento de impacto social do negdcio.
ORIENTA(;AO TECNICA VISANDO Sustentabilidade e
15 A QUALIFICACAO DA GESTAO DE Consultoria 20h a 30h Responsabilidade 24/2020 Qualificar a gestdo de negdcios de impacto social.
NEGOCIOS DE IMPACTO SOCIAL Social.
Sustentabilidade e Sensibilizar e capacitar pequenos negdcios no que tange a
16 | ECOEFICIENCIA E COMPLIANCE Curso 15ha20h | Responsabilidade 25/2020 oizar € capacitar peq & g 8
. Ecoeficiéncia e Compliance.
Social.
ORIENTA(;AO TECNICA PARA
INTRODUCAG DA CULTURA DO Consultoria ou Sustentabilidade e Metodologia que promova orientagdo técnica para pequenos
17 COMPLIANCE E DA Mentoria Até 16h Responsabilidade 26/2020 negocios ngo L?e ta: ea Ecoeficiéncig e Com IiancF:e Pe
ECOEFICIENCIA EM PEQUENOS Social. & g & pliance.
NEGOCIOS
SUSTENTABILIDADE E Sustentabilidade e Promover orientagdo especializada sobre conceitos de
18 RESPONSABILIDADE SOCIAL Mentoria 08h Responsabilidade 28/2020 sustentabilidade e responsabilidade social para pequenos

PARA PEQUENOS NEGOCIOS

Social.

negacios, a partir das experiéncias e vivéncias de mercado.
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Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Auxiliar os empresarios do setor da industria na estruturagao dos
seus processos de vendas consultivas objetivando a ampliagdo do
Acesso a Mercados; seu p(itenual _ comercial porl I'-YIEIO de estratégia de atra?gao e
) Marketing e 01/2021 retengdo de clientes proprietarios de outras empresas. Utilizando
19 VENDAS B2B PARA INDUSTRIA Consultoria Até 60h . . . ferramentas de negociagdo empresarial, entendimento do
Negdcios Digitais; 02/2021 . s , . . L
- mercado e meios digitais de vendas para negdcios. Cujo o objetivo
IndUstria. . . L. .
central é a definicdo de estratégia de marketing voltadas para
relacdo comercial entre negdcios (fornecedores e compradores) e
geracao de novas demandas em fluxo crescente.
- Orientar os empreendimentos agroindustriais a realizarem as
CONSULTORIA PARA O SELO . . A ; " L. .
20 ARTE Consultoria Até 25h glr:t:jr:;fgglo 03/2021 adequacgdes necessarias, de acordo com a Portaria ADAB n2 89, de
) 16 de dezembro de 2020, visando a obtengdo do Selo Arte.
Trabalhar com grupos de empreendedores rurais produtores de
EFICIENCIA PRODUTIVA E leite, com conteludo e ferramentas que auxiliem no calculo,
21 REPRODUTIVA DA Curso ou Oficina 08h Agronegdcio. 04/2021 interpretacdo e monitoramento dos indices de eficiéncia
BOVINOCULTURA DE LEITE reprodutiva e produtiva que impactam nos custos, receitas e
resultados econdmicos da bovinocultura de leite.
MENTORIA COM FOCO EM Marketing e Promover a adogado, pelas empresas, de ferramentas de marketing
22 ESTRATEGIAS DE MARKETING Mentoria Até 20h L. .g. . 07/2021 digital para a obtencdo de resultados mensuraveis em suas
Negdcios Digitais. e e
DIGITAL estratégias digitais.
~ Precificagdo;
CONSULTORIA DE FORMAGAO DE . . . ’ . ~
23 PRECOS ¢ Consultoria Até 30h Meios de 08/2021 Orientar empreendedores quanto a formagdo de pregos.
Hospedagem.
Sustentabilidade; . -
Responsabilidade Capacitar os empresarios do segmento da moda no
GESTAO DA GOVERNANCA PARA - . P . desenvolvimento de ag¢des integradas junto a outros
24 Oficina Até 12h Social; 09/2021 . . .
A CADEIA DA MODA Moda: empreendimentos e parceiros de mercado, a partir da

Governanga.

estruturacdo e fortalecimento dos nicleos de governanca local.
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto C?r.ga T ef“,a (.S) N .da ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
LIDERANCA NOS PROCESSOS Moda: Capacitar empresarios e equipes, tornando-os referéncia na
? tN . t . ’ t . f. t.
25 | INDUSTRIAIS NO SEGMENTO DA Curso Até 40h Lideranca; 10/2021 | EeStao interna das indstrias da moda, a fim de garantir 3
MODA Inddstria formagdo de liderangas de destaque das pequenas empresas do
' segmento.
Capacitar empresarios na criagdo de imagens relevantes para
COMO ATRAIR CLIENTES E Vendas; divulgacdo de seus produtos e servicos nas redes sociais,
26 GERAR NEGOCIOS ATRAVES DAS Curso 04h a 12h Marketing e 11/2021 abrangendo o propdsito da empresa, a geracdo de valor, o uso de
IMAGENS Negdcios técnicas profissionais simples para criar fotos de produtos que
Digitais. sejam atraentes e fomentem vendas, estratégias e o passo a passo
para defini¢do de postagens.
SEMINARIO SOBRE COMO Sensibilizar os produtores de leite sobre a importancia de
. entenderem as transformagbes e inovagGes tecnoldgicas que
ENFRENTAR A TRANSFORMACA
27 TECNOLOGICA NOiE(C)-]MEN?'OO Seminario Até 04h Agronegdcio. 12/2021 estdo surgindo no mercado, os desafios existentes e como é
DE LEITE possivel adotar novos habitos e comportamentos dentro do seu
ambiente de produgao.
Estabelecer ou revisar a estratégia de marca da cervejaria,
Marketing construindo o alicerce para a construgdo coerente da
ESTRATEGIA DE MARCA PARA O . . e comunicagao, selecdo de produtos, identidade visual no bar de
28 MERCADO CERVEJEIRO Consultoria Até 14h Es\t/frfgico, 18/2021 fabrica e/ou locais de revenda. Objetiva-se alcangar um melhor
' posicionamento no mercado e consequentemente maiores
resultados.
CONSULTORIA EM GESTAO Vendas: Identificar oportunidades de melhoria na gestdo comercial da
29 | COMERCIAL PARA O MERCADO Consultoria Até 20h Comércio e 19/2021 | cervelaria, visando captacdo de novos clientes, abertura de novos
CERVEJEIRO Servicos canais, definicdo de politicas comerciais e modelos de precificacdo

adequados.
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Definir a melhor forma societdria a ser utilizada no negdcio, fazer
int L . . t4bil ot
e e o o
30 | DENEGOCIO PARA O MERCADO Consultoria Até 10h Tributaciio; 21/2021 & g0 at ) P '
.. conhecer aspectos e diferengas dos tributos para o mercado
CERVEJEIRO Plano de Negécio. . o .
cervejeiro, as operagdes envolvidas nesse mercado e seus
aspectos fiscais.
Pré-acelerar projetos e negdcios em fase de ideagdo ou de inicio
de operagdo com potencial inovador de desenvolvimento,
TRILHA DE PRE-ACELERACA facili | a heci g
31 ¢ CAO Curso e Mentorias Até 320h Inovagao; Startups. 23/2021 act |tz.and(~) a colaboragdo e troca de con eumgnto atraves _de
PARA STARTUPS capacitagbes em grupo com temas especificos; mentorias
individuais de carater técnico; e mentorias para acompanhamento
e evolugdo do negdcio no programa de Pré-Aceleragao.
oncA TuRSO o
32 EXPERIENCIA COMO Oficina 03h a 06h Comércio e S(;rvi o 24/2021 experiéncias merrioréveis uega cre uem vzlor e gerem ne écios’
DIFERENCIAL COMPETITIVO 50 P » Aue agreg & &
para as empresas.
CONSULTORIA PARA ' Elaboragdo de um Plano de Agdo destinado a gera.gao de eﬁaenga
- Marketing e nos resultados de vendas da empresa por meio do Marketing
ELABORACAO DE PLANO DE . , .. L . L .
33 - Consultoria Até 12h Vendas; 25/2021 Digital, utilizando-se ferramentas tais quais: inbound marketing,
ACAO EM MARKETING DIGITALE . L Lo . .
VENDAS Negdcios Digitais. indicadores, funil de vendas, personas, canais de venda, dentre
outros.
CONSULTORIA PARA . - .
34 ATENDIMENTO PRESENCIAL Consultoria 16h a 32h Marketing e 26/2021 POSS.IbI|Itar qug as’ .empre.sa.s ofertem um’ étendlmento ~de
Vendas. qualidade nas lojas fisicas, otimizando as estratégias de conversao.
EFICIENTE
Sensibilizar os empresdrios e suas equipes de atendimento e
PALESTRA SOBRE COMO VENDER Marketing e vendas sobre as novas caracteristicas e comportamentos dos
1 2 28/2021
3 PARA O NOVO CONSUMIDOR Palestra 01ha 02h Vendas. 8/20 consumidores no Pds-Covid, bem como explicar as formas deles se

adequarem presencialmente e digitalmente a esse novo contexto.
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Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
PALESTRA SOBRE COMPLIANCE Tecnologia da Conscientizar empresdrios sobre a importancia da protecao de
EM SEGURANCA DA , Informacao; dados, destacando como incidentes na seguranga da informacgdo
36 INFORMACAO PARA MICRO E Palestra Até 02h Seguranga da 29/2021 podem afetar a imagem da empresa e repassando dicas de como
PEQUENAS EMPRESAS Informacdo. podem proteger seus dados.
Inovacio: Realizar trilha de conteudo sobre investimento em Startups para
TRILHA DE FORMAGCAO PARA , . - potenciais investidores individuais e ndao especialistas no tema,
37 INVESTIDORES EM STARTUPS Curso Até 40h In\;etztrl:;ezto, 30/2021 permitindo que eles adicionem este tipo de ativo a sua carteira de
ps. investimentos.
Marketing e . ‘. - .
Vendas: Orientar o empresario sobre estratégias de trafego pago
RSO DE TRAFE PA PARA ! I licagd
38 CURSO GO PAGO Curso 04h a 12h Inteligéncia 31/2021 envq vendo explicagdes sobr.e o tema, vantagens e desvantagens,
PEQUENAS EMPRESAS Competitiva: funcionamento e como as micro e pequenas empresas podem ter
, .p S resultados nesses canais de aquisi¢do e retencgdo de clientes.
Negdcios Digitais.
CONSULTORIA PARA Desenvolvimento Identificar, avaliar e planejar a implantagdo de novas
IDENTIFICAGAO TERRITORIAL DE Setorial; o ortunid;des dene écio?a rc: ecuarios r:)a re igo com foco nas
39 NOVAS OPORTUNIDADES DE Consultoria Até 380h Gestdo d,o 32/2021 Z uenas pro riedagcles coisic?erando aa tigdéol dos imdéveis
NEGOCIOS DO SETOR Agronegécio rpurc’l\is edo ferr?tério ' °
AGROPECUARIO gronegocio. '
CONSULTORIA PARA BUSCA DE Marketing e Buscar informag8es sobre produtos/servicos do agronegdcio e
INFORM{)?&;E?;S?;:ZIDADES Vendas; oportunidades de mercado em canais de distribuicdo diversos ou
40 PRODUTOS/SERVICOS DO Consultoria Até 120h Mark?tllng 33/2021 em pgtenC|a|s compradores de segmentos v§rlados em
AGRONEGOCIO EM CANAIS DE Estratégico. determinado mercado  de modo a orientar  as
DISTRIBUICAO empresas/instituigdes na tomada de decisdes.
Orientar empresarios sobre as mudangas que estdo ocorrendo no
. mercado, a inevitavel inser¢do no mundo digital e o novo
LE E D D
41 PI?E Czrl\le??RA: DIR;)(:QOR?SJSI\FEIII\IISAOIR’A Palestra 01lha02h M\a}reI;ec;c;rf € 34/2021 comportamento do consumidor. Detalhar as etapas da Jornada de

compra, como funciona e meios de obter melhores resultados nas
vendas.
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Palest
Instrutoria Saerflsinréari?;l Marketing e Orientar empresarios/empreendedores sobre a importancia de
INSTRUTORIA ACERCA DO TEMA (atendimento até 2h; . Vendas; aliar seus erﬁ‘is essoais czm 0s comerciais, sendo diF\)/uI adores e
42 DE MARCA PESSOAL X MARCA coletivo): palestra ou ’ Inteligéncia 35/2021 P P . ! . _g
L Curso ou . vendedores de seus proprios empreendimentos, principalmente
COMERCIAL seminario ou curso . Competitiva; . N
ou oficina Oficina: Negdcios Digitais nos meios digitais.
‘ até 8h & gitas.
Orientar o empresario sobre como mudancgas simples nos
processos da empresa podem agregar valor para os servigos
ofertados, tendo como foco a¢des socioambientais.
PALESTRA SOBRE COMO GERAR N No campo da sustentabilidade, c.>.r|ent~ar sob,re melhorlaf tais
Sustentabilidade e como: compostagem, horta, reutilizagdo de agua, redugdo de
VALOR PARA OS CLIENTES . . .
43 . ~ Palestra 01ha02h Responsabilidade 36/2021 energia e economia circular.
ATRAVES DE ACOES Social Ja no campo social, auxiliar na identificacdo de possibilidades de
SOCIOAMBIENTAIS ' . amp ,awt ricag posst )
interagdo com a comunidade, valorizando a economia local, tais
como: utilizar o artesanato na decoragao, privilegiar os produtores
da regido, fomentar a¢des de educac¢do e ajudar na forma de
divulgacdo para os clientes.
Orientar o empresario sobre como mudangas simples nos
processos da empresa podem agregar valor para os servigos
ofertados, tendo como foco a¢des socioambientais.
e e e
GERAR VALOR PARA OS CLIENTES . . . ] ’ ’
44 Consultoria 20h a 40h Responsabilidade 37/2021 energia e economia circular.

ATRAVES DE ACOES
SOCIOAMBIENTAIS

Social.

Ja no campo social, auxiliar na identificacdo de possibilidades de
interagdo com a comunidade, valorizando a economia local, tais
como: utilizar o artesanato na decoracao, privilegiar os produtores
da regido, fomentar acdes de educacdo e ajudar na forma de
divulgacdo para os clientes.
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Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
CONSULTORIA PARA Atendimento:
DESENVOLVIMENTO DE UM Plano de Ne écIIO' Consultoria destinada a estruturar um planejamento para a
45 PLANO DE IMPLANTACAO DE Consultoria 15h a 20h SaUde'g ! 38/2021 implantacdo e/ou melhoria, pelo empreséario, de processos
ATENDIMENTO HUMANIZADO Comérci;) o internos com foco no atendimento humanizado pela empresa do
EM EMPRESAS DO SEGMENTO Servicos segmento de saude
DE SAUDE §0s-
OFICINA SOBRE ATENDIMENTO Saude; Apresentar aos empresdrios dicas e boas praticas na implantagdo
46 HUMANIZADO APLICADO AO Oficina 04h a 12h Comércio e 39/2021 e melhoria de processos internos relacionados ao atendimento
SEGMENTO DE SAUDE Servigos. humanizado.
CONSULTORIA PARA N Consultoria destlnada. a estruturar um planejamento de estrat?gla
Plano de Negdcio; de Inbound Marketing na empresa do segmento de salde,
47 PLANEJAMENTO DE INBOUND Consultoria 40h a 60h Saude; 40/2021 contemplando, no minimo, a abordagem de 03 (trés) canais
MARKETING PARA O SEGMENTO . . D o P ’ . - & "
DE SAUDE Negdcios Digitais. digitais, bem como orientacBes acerca da tematica e quanto a
restricGes impostas pelo Conselho Federal de Medicina (CFM).
Turismo; ~ - .
o | FOMENTOCORSEINONMENTO | |y | o |y, | Saborsie e P Mk o T vl g
DO TURISMO DE MUNICIPIOS ' Desenvolvimento . . . pios,
. especialmente destinado a Prefeituras.
Setorial.
Oficina pratica que objetiva sensibilizar o publico sobre a
. . importancia de pensar e proporcionar experiéncias positivas aos
OFICINA PRATICA DE USER - , Inovacgao; L. .
49 EXPERIENCE Oficina Até 12h Startups. 42/2021 usuarios/clientes em todo contato com a marca da empresa,

desde o planejamento do desenvolvimento de um produto/servico
até o pds-vendas.
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Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Promover a melhoria da eficiéncia operacional da equipe de
vendas por meio de agBes que permitam: identificar perfis; indicar
~ Marketi ici t f des; li t i t
OTIMIZACAO DE RESULTADOS arketing e 9 .re.ap05|f:|onamen o de fungdes; an.a .|sar o a e.ndlmen (o]
. Vendas; individualizado por colaborador e as atividades coletivas, com
ATRAVES DA MELHORIA DA . . . . ~ . . ~
50 )N Consultoria Até 120h Comércio; 43/2021 consequente integracdo, alinhamento de informagdes e
EFICIENCIA DA EQUIPE DE .
VENDAS Varejo; levantamento de cases de sucesso; atender novas demandas do
Servigos. mercado; incorporar conceitos de transformacdo digital, atracao,
qualidade do atendimento e fidelizacdo dos clientes, além de
nogdes quanto ao cuidado com os dados diante da LGPD.
Sensibilizar os produtores sobre a importancia de uma boa gestao,
Gesio Ve e e
51 METODOLOGIA LEAN PARA O Curso 48h Agronegécio. 44/2021 P . , . ¢ S
p melhoria continua, organizagdo do trabalho, eliminagdo de
AGRONEGOCIO L . . S
desperdicios, engajamento da equipe, otimiza¢do de processos e
obtencdo de melhores resultados para o negdcio.
Até 40h de Acelerar projetos e negdcios com potencial inovador de
~ + | H I ~ h .
TRILHA DE ACELERACAO PARA . thrso Inovacio: des‘envo vimento, com a co abor'fu.;ao etroca de.cor? e.C|.men.to por
52 Curso e Mentorias Até 460h 45/2021 meio de cursos com temas especificos e mentorias individuais para
STARTUPS Startups. ~ L.
de acompanhamento e evolugdo do negdcio no programa de
Mentoria aceleragdo.
U0 e ABLIOAD 0, kit o s e Vablne T et
53 TECNICA, ECONOMICA E Consultoria Até 70h Acesso a Mercados. 46/2021 ) ) J P . plano.
investimento em novos produtos, processos, servicos ou negdcios,
COMERCIAL s L .
demonstrando a viabilidade ou inviabilidade do projeto.
MARCA PESSOAL COMO Marketing e Orientar empreendedores na utilizacdo eficiente dos meios digitais
54 IMPULSIONADORA DE NEGOCIOS Consultoria Até 20h Vendas; 47/2021 para, através de sua imagem, gerar ou incrementar sua marca

NO MEIO DIGITAL

Negdcios Digitais.

pessoal e atrair novos negdcios e clientes.
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. . C T Ned L .
Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Indicado para supervisores, gerentes, gestores, empreendedores
e empresdrios, tem como objetivo o levantamento das
Recursos HumManos: necessidades de treinamento, o desenvolvimento e a proposta de
CONSULTORIA DE . ’ implantacdo de planos de qualificagdo para as equipes
Desenvolvimento e L
55 PLANEJAMENTO DE Consultoria Até 60h Treinamento de 48/2021 operacionais.
TREINAMENTOS PARA A EQUIPE Pessoas: Lideranca Para o empresdrio ou gerente, a consultoria deve realizar o
OPERACIONAL ! sa. levantamento do atendimento, indicando os treinamentos
adequados para cada tipo de funcdo dentro da empresa.
Além disso, deve orientar quanto a implanta¢do de agdes junto a
equipe, ja contribuindo para a sua qualificagdo.
Recursos Humanos; Instrutoria voltada para a qualificagido de profissionais
QUALIFICACAO DE EQUIPES QUE 5 Dese.nvolwmento e operaC|ona|§ nas areas do-setor de A&B .(Cozmhelro pollvalentNe;
56 . Curso Variavel Treinamento de 49/2021 Gargom polivalente; Manipulador de Alimentos), de Recepgdo
ATUAM NO SETOR TURISTICO . L . .
Pessoas; Turismo. (Recepcionista  polivalente) de Governanga (Camareira-
Arrumador) e Hospitalidade.
Objetiva orientar as empresas quanto a profissionalizacdo para o
CONSULTORIA DE PREPARACAO Marketing e acesso a mercados: definicdo de propdsito; analise da avaliagcdo de
PARA O ACE A MERCAD Vv ; Marketi ici ; agi a icaca
57 O ACESSO CADOS Consultoria Até 120h endas; Marketing 01/2022 marca e posicionamento; estratégias de promogao e comunicagdo

DA INDUSTRIA E/OU DO
AGRONEGOCIO

Estratégico; Acesso
a Mercados.

da marca; anadlise de produto e embalagens; estratégias de
precificagdo com foco em mercado (marketing); estruturacdo da
area comercial e estratégias de distribuicdo de produtos.
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto C?r.ga T ef“,a (.S) Ng da ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Desenvolvimento
PALESTRA SOBRE ATENDIMENTO Setorial; Servigcos de Apresentar aos empresdrios dicas e boas praticas na implantagdo
58 HUMANIZADO APLICADO AO Palestra Até 03h Saude e Bem-Estar; 02/2022 e melhoria de processos internos relacionados ao atendimento
SEGMENTO DE SAUDE Inteligéncia humanizado.
Competitiva
Empreendedorismo;
ESTABELECIMENTO DE METAS E Comportamento Qualificar empresarios, empreendedores e produtores rurais, para
59 PLANEJAMENTO ORIENTADO Oficina ou Curso 08h Empreendedor; 04/2022 que possam estabelecer metas desafiadoras e elaborar um
PARA RESULTADOS Planejamento planejamento orientado para resultados.
Estratégico.
Promover o desenvolvimento de soft skills através de
metodologias modernas e que gerem uma ou mais transformagdes
comportamentais.
o D e O 3 o g it
DESENVOLVIMENTO DE SOFT | Palestra ou seminario . T . o '
60 . Variavel Empreendedor; 06/2022 comprometimento, empatia, independéncia, iniciativa, lideranca e
SKILLS (HABILIDADES ou curso ou oficina . . A - ~
Empatia; trabalho em equipe, persisténcia, produtividade e gestdo do

SOCIOEMOCIONAIS)

Produtividade.

tempo, comunicagéo, felicidade, sobre ser multitarefa (empresa,
servico doméstico e cuidado com os filhos/ familia), trabalhar sob
pressdo, assuncao de riscos, resolucdo de problemas, ser resiliente
e ter mindset digital.




WO F0ITALI
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. . C T Ned L .
Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Promover o desenvolvimento de soft skills através de
metodologias modernas e que gerem uma ou mais transformacgdes
comportamentais.
consuLrommMENTONA ot o Do e ot Sl 3 e provisis_pronisto
DESENVOLVIMENTO DE SOFT Consultoria ou . P 52 . o '
61 . Variavel Empreendedor; 07/2022 comprometimento, empatia, independéncia, iniciativa, lideranca e
SKILLS (HABILIDADES mentoria . . oA . =
Empatia; trabalho em equipe, persisténcia, produtividade e gestdo do
SOCIOEMOCIONAIS) L L . .

Produtividade. tempo, comunicacdo, felicidade, sobre ser multitarefa (empresa,
servico doméstico e cuidado com os filhos/ familia), trabalhar sob
pressdo, assungao de riscos, resolugao de problemas, ser resiliente
e ter mindset digital.

Objetiva orientar as empresas quanto a profissionalizagao para o
acesso a mercados: definicdo de propdsito; analise da avaliagdo de
INSTRUTORIA SOBRE Palestra ou seminario 01ha02h marca e posicionamento; estratégias de promogdo e comunicagdo
62 PREPARACAO PARA O ACESSO A U curso ou oficina ou Acesso a Mercados. 08/2022 da marca; anadlise de produto e embalagens; estratégias de
MERCADOS 04ha12h precificagdo com foco em mercado (marketing); estruturacdo da
area comercial, estratégias de distribuicdo de produtos, dentre
outras possiveis tematicas correlatas.
Networking Objetiva promover a geragdo estratégica de negdcios por meio do
63 CONSULTORIA/MENTORIA DE Consultoria ou Variavel Empresarial; 09/2022 networking empresarial. A Consultoria/Mentoria deve contemplar
NETWORKING EMPRESARIAL mentoria Comportamento prioritariamente os donos e/ou sécios de empresas classificadas
Empreendedor. como microempresa ou empresa de pequeno porte.
e e e o oo
64 TECNOLOGIAS DE PRODUCAO Curso ou oficina Até 40h & g’ 10/2022 ,q . & P ¢ g ’
Sustentavel; através do uso racional dos recursos naturais, que podem ser
INTEGRADA DE ALIMENTOS e . . . o
Sustentabilidade. aplicadas nas propriedades de forma simples e pratica.
Agronegdcio; Instrutoria que tenha como finalidade orientar o publico de como
65 INSTRUTORIA SOBRE ADOCAO Curso ou oficina Até 40h Agronegadcio 11/2022 utilizar as tecnologias renovaveis (energia solar fotovoltaica,

DE TECNOLOGIAS RENOVAVEIS

Sustentavel;
Sustentabilidade.

edlica, biomassa etc.) no seu empreendimento de forma simples e
pratica.
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. . C T Ned L .
Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Sustentabilidade; Desenvolver capacidades e habilidades que melhorem a qualidade
OFICINA/CURSO SOBRE O USO N , Processo PrPdutlvo; de vida eN 0s mellqs de produga.o dISpO-nIV.e.IS, atrave.s. da
66 " < Curso ou oficina Até 40h Desenvolvimento 12/2022 apresentag¢do, na pratica, de tecnologias que viabilizem e facilitem
SUSTENTAVEL DA AGUA . . A .
Sustentavel; a racionalizagdo, irrigacdo, bombeamento, reaproveitamento,
Agronegdcio. armazenamento, disponibilizagdo e/ou uso sustentavel da agua.
PALESTRA/SEMINARIO SOBRE V:r:/dea:éé\g'a\r/l;;j;r;g Trabalhar a tematica de visual merchandising junto a
67 VISUAL MERCHANDISING PARA O | Palestra ou seminario Até 04h Merchanldisin ) 13/2022 empreendedores do setor de comércio e servicos, de modo a
SETOR DE COMERCIO E SERVICOS . 9: encantar e fidelizar clientes.
Produtividade.
Politi bli
oal:;caseplt::nlgis Objetiva analisar os indicadores socioeconémicos, empresariais,
CONSULTORIA PARA O P nepc’)gios- sociais com a consequente proposicdo de agGes para estimulo do
FOMENTO DA REDE DE ATORES Desen\?olvim:anto empreendedorismo no territério, com orientagGes para agentes
68 DE DESENVOLVIMENTO DO Consultoria Variavel . 14/2022 de desenvolvimento, representantes de entidades de classe,
economico; . L. L .
AMBIENTE DOS Planeiamento gerentes de autarquias, secretdrios municipais, prefeitos,
PEQUENOS NEGOCIOS , .J liderangas do setor publico, atores e parceiros locais, sejam do
estratégico; Rede de g in
municipio ou da regido.
atores.
Vv ; Marketi
CONSULTORIA DE VISUAL :r:/dea:éas.a\r/i;fg;g Trabalhar a tematica de visual merchandising junto a
69 MERCHANDISING PARA O SETOR Consultoria Até 24h Merchan'disin ) 15/2022 empreendedores do setor de comércio e servicos, de modo a
DE COMERCIO E SERVICOS L g encantar e fidelizar clientes.
Produtividade.
CONSULTORIA/MENTORIA DE o . .
Inovagdo; Design de Desenvolver uma proposta de um novo produto e/ou servigo
DESENVOLVIMENTO DE NOVOS Consultoria ou roduto e de estruturado, destinado ao atendimento do setor do turismo e da
70 PRODUTOS E/OU SERVICOS PARA Variavel P 16/2022 !

O SETOR DO TURISMO E DA
ECONOMIA CRIATIVA

mentoria

processo; Economia
Criativa; Turismo.

economia criativa, para implementacdo e comercializacdo/oferta
por uma empresa ou institui¢ao.
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. . C T Ned . .
Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
CONSULTORIA EM GESTAO DE Consultoria que aborde a temadtica de gestdo em compras
COMPRAS GOVERNAMENTAIS . , Politicas Publicas; governamentais com foco nos pequenos negdcios, com base na Lei
1 COM FOCO NOS PEQUENOS Consultoria Até 60h Compras Publicas. 17/2022 n214.133/2021 - Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos e na
NEGOCIOS Lei Complementar Federal n2 123/2006.
OFICINA/CURSO SOBRE A
AMPLIACAO DA AQUISICAO DE - L . i - _—
Pol Publicas; I I
7 | AMEVTOS OAAGRELLTUA | Curoouofine | ascsh | SONESTUNIT | ygngy | it e shorde s it de ol s s o
FAMILIAR VIA CHAMADA P ' & publica.
PUBLICA
Educagdo
INSTRUTORIA PARA O Emoreendedora:
DESENVOLVIMENTO DE Palestra ou FI)Didética R ! Instrutoria que promova o desenvolvimento de competéncias em
73 COMPETENCIAS NAS AREAS DE Seminario ou Curso Variavel Metodologia de 19/2022 professores e alunos da educacgdo basica e do ensino superior, com
INOVACAO SOCIAL E NEGOCIOS ou Oficina Ensino na Edguca %0 foco em inovagdo social e negdcios de impacto socioambiental.
DE IMPACTO SOCIOAMBIENTAL ¢
Formal.
CONSULTORIA PARA Realizar o processo de avaliagdo e estimativa do valor de uma
74 VALORACAO DE EMPRESAS Consultoria Variavel Acesso a Mercados. 20/2022 empresa (valuation), contemplando as principais ferramentas
(VALUATION) aplicadas no mercado.
CONSULTORIA PARA GESTAO Financas: Sadde: Consultoria para gestdo estratégica e/ou financeira da empresa do
75 ESTRATEGICA E/OU FINANCEIRA Consultoria Varidvel Corfwé;cio o ! 21/2022 segmento de saude (hospitais, clinicas médicas, clinicas
DA EMPRESA DO SEGMENTO DE . odontoldgicas, de nutri¢do, de psicologia, de reabilitagdo, dentre
., Servicos.
SAUDE outras).
ESTRATEGIAS JURIDICAS PARA Até 40 Legislacdo; Direito; Consultoria destinada a estruturacdo de estratégias juridicas para
76 | STARTUPS E EMPRESAS DE BASE Consultoria glslagdo; © | 22/2022 6a0 ¢ glas) P
horas Startups. startups e empresas de base tecnoldgica.

TECNOLOGICA
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto C?r.ga T ef“,a (.S) Ng da ~ Objetivo do Desafio
Hordria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Desenvolver em professores e/ou alunos, através de metodologias
Educacgdo ativas e mdo na massa, as técnicas e praticas do mercado com foco
SOLUGCAO EDUCACIONAL PARA Empreendedora; no desenvolvimento de solugGes para desafios dos segmentos
77 INTEGRACAO ENTRE Instrutoria e/ou Variavel Didatica e 23/2022 empresariais/comunitario enfatizando a aproxima¢do de
UNIVERSIDADE E Mentoria Metodologia de professores e/ou estudantes com a realidade pratica da sua area
EMPRESAS/COMUNIDADE Ensino na Educag¢ao de atuacdo e que sejam aliados aos principais marcos legais da
Formal. educagdo superior, especialmente as que se refere a extensdo
universitaria.
SOLUGAO EDUCACIONAL PARA Em:r‘i‘;;ad‘;:;ma_
DESENVOLVIMENTOADE Palestra ou Didatica e ! Desenvolver nos professores e/ou alunos, da educacio basica e do
78 HABILIDADES E COMPETENCIAS Seminario ou Curso Variavel Metodologia de 24/2022 ensino superior, competéncias e habilidades socioemocionais,
SOCIOEMOCIONAIS EM ou Oficina Ensino na Educaciio utilizando metodologias ativas e/ou mdo na massa.
PROFESSORES E/OU ALUNOS
Formal.
CONSULTORIA PARA

PREPARACAO E ESTRUTURACAO Consultoria destinada a constru¢do de estratégia comercial
DE ESTRATEGIA COMERCIAL Turismo; integrada com foco no desenvolvimento setorial do turismo e da
79 INTEGRADA COM FOCO NO Consultoria Variavel Alimentacdo Fora 25/2022 alimentacdo fora do lar tendo como base o desenvolvimento de
DESENVOLVIMENTO SETORIAL do Lar. acGes coletivas num contexto de fomento a producgdo associada,

DO TURISMO E ALIMENTACAO turismo e gastronomia.

FORA DO LAR

ATENDIMENTO POR . , Instrutoria que promova orientagdes para as micro e pequenas
80 TELECONSULTA PARA O Palestra Variavel Servigos de saude e 26/2022 empresas do segmento de salde e bem-estar acerca das regras,

SEGMENTO DE SAUDE E BEM-
ESTAR

bem-estar.

legislacdo e estratégias de atendimento via teleconsulta.
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. . C T Ned . .
Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
~ Palest inari Ed a
SOLUCAO EDUCACIONAL PARA alestra, Sem_m.arlo, ucagso Solugdo educacional que vise orientar e capacitar gestores,
Curso ou Oficina; Empreendedora; . ~ .
DESENVOLVIMENTO DA Mentoria ou Didatica e professores e/ou alunos para a implantagdo de projetos que
81 INTERACAO SOCIOAMBIENTAL Consultoria: Variavel Metodologia de 27/2022 estimulem interagdo socioambiental e o aprendizado de forma
EM GESTORES, PROFESSORES Instrutoriaé Ensino na Edguca 30 ativa baseado nos objetivos presentes na Nova Base Nacional
E/OU ALUNOS . ¢ Comum Curricular - BNCC.
Mentoria. Formal.
Promover orientagdes que contribuam para o planejamento de
WSTRUTORAOEACESSO A | o oo
82 MERCADOS PARA PRODUTORES ! Variavel 8 g ! 28/2022 . por P - L . , g d
RURAIS Curso. Acesso a Mercados. contribuam para a construgao de estratégias mercadoldgicas para
o desenvolvimento de portfélio de produtos, prego, comunicagao,
distribuicdo e estruturagdo de area comercial.
OFICINA DE INOVACAO E DESIGN N ’ i SqugaoA qu.e vise 'desenvo\l\{er no;s empres'arlos habilidades e
83 THINKING Oficina. Até 8h Inovagao. 29/2022 competéncias relacionadas a inovagdo por meio de ferramentas de
design thinking.
84 ENGENHARIA DE CARDAPIO Palestra. Até 2 do Lgar 30/2022 dogs componentes presentes no qcarda’ io zra 0 consequente
PARA AUMENTO DE VENDAS ' P P plo P a
aumento de vendas.
85 | IMPLANTACAO OU ADEQUACAO Palestra. Até 2h ¢ 31/2022 quac Y bara p P ' P
do Lar. empreendedores e micro e pequenas empresas do segmento de
DO DELIVERY
bares e restaurantes.
INSTRUTORIA SOBRE Alimentacso Fora Instrutoria que promova um contetdo inovador para o segmento
86 TENDENCIAS PARA O SEGMENTO Palestra. Até 2h do Lcar 32/2022 de bares e restaurantes, antecipando tendéncias internacionais e
DE BARES E RESTAURANTES ) nacionais.
INSTRUTORIA SOBRE - . . .
MARKETING VERDE PARA O Sustentabilidade; Instrutoria que promova a tematica do marketing verde para
87 Palestra. Até 2h Alimentacdo Fora 33/2022 potenciais empresarios, potenciais empreendedores, micro e

SEGMENTO DE BARES E
RESTAURANTES

do Lar.

pequenas empresas do segmento de bares e restaurantes.
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Item Titulo do Desafio Formato do Produto ?r.ga . ef“,a(.s) op y ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
Instrutoria que apresente a importancia e as oportunidades
advindas de um adequado projeto de design de ambientes,
INSTRUTORIA DE DESIGN DE Alimentacgdo Fora :Z\?:::i?\:z_:(:gs ° si/ggri:at,éoa Vnrr:g;i;)arlilsir:illvnagao(’:lecrgfablgzrlose;
88 AMBIENTES PARA O SEGMENTO Palestra. Até 3h do Lgar 34/2022 isagism d, mod 640, negécios d g,m nto d i ;

DE BARES E RESTAURANTES . paisagismo, de modo qge 0s negdcios . o segmento de a. es e
restaurantes possam dispor de uma infraestrutura atrativa e
relacionada com a marca da empresa, com os ambientes internos,
fachada, parklet e quiosque.

Sensibilizar empresarios e empreendedores para a importancia do
wsrauTon sos oo e s e s o e s s o
89 | IMPORTANCIA DO REGISTRO DE Palestra. Até 2h Legislago; Direito. |  35/2022 mai;’r o Eran e intelectdal o ie i

MARCA PARA OS NEGOCIOS cgliranca em re\acao a prop . nee
por meio da protegdo das marcas pelo INPI (Instituto Nacional da
Propriedade Industrial).

METODOLOGIAPARA | Palestra, Seminério, enoiconmonto. ctmtnco e empresss. do. seaments de
REPOSICIONAMENTO Curso ou Oficina; Ioféricas assemelhados i corres onF::Ientes bancégrios Deve
90 ESTRATEGICO DE EMPRESAS DO Mentoria ou Variavel Planejamento 36/2022 riorizar, momentos de aborda efn resencial oden'do ser
SEGMENTO DE LOTERICAS, Consultoria; : . :Dntercalados com interagdes remogtas (or:ﬂine) Im, orr)tante rever
ASSEMELHADOS E Instrutoria e momentos de intera 55 individual que ossa;m fer interczlados
CORRESPONDENTES BANCARIOS Mentoria. c; g P
com momentos coletivos.

INSTRUTORIA SOBRE Palestra ou Servicos de saude e Instrutoria que promova um conteudo inovador para o segmento

91 TENDENCIAS PARA O SEGMENTO L. Até 2h s 37/2022 , 9 p N . . P . g'

, Seminario. bem-estar. de saude, antecipando tendéncias internacionais e nacionais.
DE SAUDE
s .. Instrutoria que apresente um conteldo inovador com praticas
E , ; o ~ .

92 INSTRUTORIA PARA O AUMENTO |- Seminario, Curso ou Até 8h Agronegocio 38/2022 mado na massa para a promocado do aumento de produtividade em

DE PRODUTIVIDADE EM PALMAIS

Oficina.

Produtividade.

palmais.
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o
Item Titulo do Desafio Formato do Produto C?r.ga T ef“,a (.S) N .da ~ Objetivo do Desafio
Horaria (h) Prioritario(s) Notificagdo
PRODUTIVIDADE,
~ Palestra ou . - -
PADRONIZACAO E Semindrio e Servicos de Beleza e Metodologia que aborde a produtividade, a padronizagdo e a
93 SUSTENTABILIDADE PARA Consultoria ou Variavel gEstética 01/2023 sustentabilidade nos processos de empresas do segmento de
EMPRESAS DO SEGMENTO DE Mentoria ' beleza e estética.
BELEZA E ESTETICA '
CONSULTORIA COM BASE NA LEI Consultoria com base na Lei N2 14.133/2021, com foco nos
o ] - T . . 0
94 N2 14.133/2021 - LEI DE Consultoria. Até 60h Politicas Publicas; 02/2023 pequenos negdcios (Lei Complementar Federal N2 123/2006), para

LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

Compras Publicas.

orientar na elaboragdo de documentos obrigatérios para o
processo licitatoério.
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FICHAS TECNICAS DE DEMANDA DESCONTINUADAS DO EDITAL DE INOVAGAO ABERTA - 01/03/2023

RESPONSAVEL: UNIDADE DE GESTAO DO PORTFOLIO (UGEP) — SEBRAE/BA

As Fichas de Demanda a seguir NAO se encontram disponiveis para cadastramento e credenciamento:

, . Formato do Carga Tema(s) ° - _— " Data da
Item Titulo do Desafio Produto Horaria (h) Prioritario(s) N2 da Notificagdo Objetivo do Desafio Descontinuidade
ORGANIZACAO E MELHOR Vendss; oroprictiios d marcadinhos, deliatéssens &
DISTRIBUICAO DE ESPACOS E . Alimentos; . L
01 PRODUTOS EM PONTOS DE Consultoria 25h a 60h Comércio e 04/2020 mercearias sobre a mglhor dlstrlbU|g§o . de 15/07/2022
. espacos e produtos na loja, de forma a otimizar
VENDA Servigos. N A .
vendas e estar aderente as tendéncias do setor.
SOLUCOES SUSTENTAVEIS DE Sustentabilidade e Capacitar pequenos empresarios a construir
02 PROCESSOS, PRODUTOS E Curso 08h a 16h Responsabilidade 27/2020 solugGes sustentaveis de processos, produtos e 15/07/2022
SERVICOS Social. servigos com ecoeficiéncia.
. Construir e executar um plano de crescimento
GROWTH HACKING PARA . , Marketing e . .
03 NEGOCIOS DIGITAIS Consultoria Até 48h Negécios Digitais. 29/2020 expor\enaal com estratégias de Growth 15/07/2022
Hacking.
Orientar o empresario sobre Marketplaces,
~ Vendas; envolvendo explicagbes sobre o tema,
04 CAPACIT':AC:&E_?F?L':Z:?DAS EM Curso 04h a 12h Marketing e 05/2021 vantagens e desvantagens, funcionamento e 15/07/2022
Negdcios Digitais. como as micro e pequenas empresas podem ter
resultados nesses canais de venda.
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. . Formato do Carga Tema(s) T . . Data da
Item Titulo do Desafio Produto Horaria (h) Prioritario(s) N¢ da Notificagao Objetivo do Desafio Descontinuidade
Orientar empresdrio que atuam ou pretendem
atuar nos Marketplaces na implantacdo de
estratégias para otimizar vendas, abrangendo
Vendas; diferenciagdo e escolha das melhores
05 CONSULTORIA PARA VENDAS EM Consultoria 30h a 60h Marketing e 06/2021 plataformas para o negdcio, importancia do 15/07/2022
MARKETPLACES . L " .
Negdcios Digitais. portfdlio, pesquisa de oferta e demanda de
produtos e servicos, diferenciacdo para melhor
chance de conversdo de venda, passo a passo
para uma estratégia vitoriosa.
Possibilitar que as empresas ofertem um
CONSULTORIA PARA Marketing e atendimento de qualidade nos ambientes
06 ATENDIMENTO DIGITAL Consultoria 16h a 32h Vendas; 27/2021 digitais e, assim, garantir o sucesso do seu 15/07/2022
EFICIENTE Negdcios Digitais. negocio, preparando e qualificando o
atendimento digital.
FORTALECIMENTO DO Empreendedorismo Qualificar empresérios, empreendedores e 05/08/2022
COMPORTAMENTO Oficina ou . Comportamento produtores rurais, para que possam desenvolver Observagio:
07 EMPREENDEDOR POR MEIO DE Curso 08h ! Empreendedor; 03/2022 sua capacidade de lideranga e utilizar de forma incorporada 3
SUA REDE DE CON'NI'ATOS E DA Agronegc’)cios.l consciente o seu poder nas relagbes pessoais e ficha 06/2022
PERSUASAO comerciais.
Felicidade; 05/08/2022
PALESTRA SOBRE FELICIDADE NO , Comportamento Palestra que aborde o tema da felicidade para as Observagao:
08 AMBIENTE EMPRESARIAL Palestra Até 02h Emr;::::)g:li:?ior; 05/2022 micro e pequenas empresas. incorporada a

Produtividade.

ficha 06/2022




MO FDITALD
A INOVACAO ABERTA

. . Formato do Carga Tema(s) T . . Data da
Item Titulo do Desafio Produto Horaria (h) Prioritario(s) N¢ da Notificagao Objetivo do Desafio Descontinuidade
Qualificar colaboradores da drea de vendas da
empresa do setor da moda para a condugdo e o
monitoramento do processo de vendas,
promovendo atualizagdo técnica  desses
Moda; profissionais e a profissionalizagdo das vendas
Vendas; fisicas e digitais no ambito do varejo das 11/08/2022
PRATICAS DE VENDAS PARA O . . Comércio e empresas da Moda, ampliando ainda a presenga Observagao:
09 SETOR DA MODA Consultoria Até 50h Servigos; 06/2020 dessas empresas nas vendas digitais, utilizando incorporada a
Marketing e ainternet. Tal acdo tornara possivel a ampliagdo ficha 09/2020
Negdcios; Digitais. do volume das vendas a partir da digitalizagao
desse processo por meio de ferramentas ja
disponiveis e amplamente utilizadas, como
WhatsApp  Business, Instagram  Business,
Marketplaces etc.
Realizar uma trilha de capacitagio com
. conteudo de alto impacto em inovagdo para
10 II-\ll-F({)I\I;iéZI\D(s ?AL-RF(': x:gggﬁms Curso Até 240h Neg/(lﬁizg(satlljr;giteais. 13/2021 ?mpresérios tradicionais que possula.m perfil e 11/08/2022
interesse em transformar seu negécio, dentro
das premissas da Transformagdo Digital.
CONSULTORIA EM GESTAO DE Responsabildade i produces da cereiana, visands redugae de
11 PRODU(;AO PARA O MERCADO Consultoria Até 20h . 15/2021 ! . 11/08/2022
CERVEJEIRO Social; custos,NcontroIe de despesas e planejamento da
Vendas. producdo.
Identificar oportunidades de melhoria na gestdo
CONSULTORIA EM GESTAO Comércio e financeira das cerveja.ri.as, \iisando contrF)Ie de 11/08/2032
12 | FINANCEIRA PARA O MERCADO | Consultoria | Até 20h Servicos; 20/2021 custos, correta classificagdo das receitas e | Observacdo:

CERVEJEIRO

Gestdo Financeira.

despesas, controle do fluxo de caixa,
recolhimento correto de tributos, e analise de
resultados através de um DRE.

incorporada a
ficha 05/2020




MO FDITALD
A INOVACAO ABERTA

. . Formato do Carga Tema(s) T . . Data da
Item Titulo do Desafio Produto Horaria (h) Prioritario(s) N¢ da Notificagao Objetivo do Desafio Descontinuidade
Promover o desenvolvimento de estratégias
para o acesso a mercados para produtores
. rurais, através da proposicdo de agbes que
13 (éggstl(J)TgI';/IIEESRRCSIS,S:) Consultoria Até 120h Ace:sgc:;;:lgzr;zéos, 14/2020 visam' a i comercializag'éo de ' pr.odL.Jt?s, 19/10/2022
aproximag¢do com canais de distribuicdo,
atacado, varejo, agroindustrias, consumidores
finais, dentre outros.
Identificar oportunidades de melhoria na
Precificacao; administracdo de pregos dos produtos das 04/11/2022
CONSULTORIA DE PRECIFICACAO . , Comércio e cervejarias, visando a correta apropriagdo dos Observagao:
14 PARA O MERCADO CERVEJEIRO Consultoria Até 20h Servigos; 16/2021 custos e a definicdo de margens adequadas, incorporada a
Acesso a Mercados. considerando o cenario interno da empresa e os ficha 08/2021
precos praticados pelo mercado cervejeiro.
} Tributacio para Buscar opc'>rtunidades de reduc;'éo.de vanr.e.s O4/11/20~22
15 TRIBUTACAO PARA O MERCADO Consultoria Até 12h Pequenos 17/2021 pagos' em |mpostoi pelas cervejarias e verificar .Observagao:‘
CERVEJEIRA Negécios se os impostos estdo sendo calculados incorporada a
) corretamente nas operagdes realizadas. ficha 05/2020
CONSULTORIA PARA CURADORIA Moda; Implementar estratégias de curadoria em
DE COLECAO E MIX DE . , IndUstria; colegdes e em mix de produtos das industrias da
16 PRODUTOS DAS INDUSTRIAS DA Consultoria Até 80h Marketing e 22/2021 moda, com o intuito de melhorar a exposi¢ao 18/11/2022
MODA Vendas. comercial.




